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Notre jeu
de cartes QVCT

Un jeu né du terrain, pensé pour vos équipes !

UVER
L'£QUILIBRE

ENTRE
CHARGES T RESSOURCES

Et si vos enjeux QVCT devenaient le point de départ d’'une
dynamique collective et concréete ?

Il'y a3 ans, c’est en interrogeant des entreprises
réunionnaises que nous avons congu notre jeu de cartes
QVCT. Un jeu inspiré des réalités, des défis et des initiatives
portées sur le terrain.

Dirigeant-e's, RH, QSE et responsables RSE ont partagé leurs
expériences, confronté leurs points de vue et fait émerger des
leviers d’action.

Le fruit de ces échanges ? Un jeu de cartes pratique, vivant et
stimulant, pour ouvrir le dialogue dans vos équipes, identifier
les priorités, et imaginer ensemble de nouvelles fagons de
faire évoluer la qualité de vie au travail.

Notre jeu de cartes QVCT est un outil sur-mesure pour faire
progresser la QVCT dans votre organisation ! Alors, etes-
vous préts a jouer ?
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Quelle Vision Collective pour votre Travail ? .

Lanimation d’une session se déroule sur une demi-journée.

Elle s’adresse a des groupes composés d’au moins quatre
participant-e-s.

Selon la taille du groupe, une ou plusieurs de nos consultantes en
QVCT assureront I'animation afin de garantir la qualité des échanges
et 'accompagnement du collectif.

La partie est composée de plusieurs tours pendant lesquels les
participant.e.s vont :

Exprimer leurs motivations

Identifier les défis prioritaires que rencontre le collectif dans son
organisation

Associer des expérimentations inspirantes aux défis identifiés et
en proposer de nouvelles

Sélectionner les facteurs de succes et outils pertinents, comme
ingrédients et ustensiles indispensables dans votre recette
revisitée de la QVCT

PERFORMANCE, SIMPLY HUMAN
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Vous souhaitez en savoir plus sur notre jeu de cartes QVCT ?

Nos équipes sont a votre écoute pour vous présenter I'outil, échanger
sur vos enjeux et vous accompagner dans la mise en place d’'une
dynamique collective autour de la QVCT.

Contactez-nous pour en discuter.

Elsa LEVENEUR MARTIN, Consultante QSE-QVCT
Mail : eleveneurmartin@isodom.com

Mobile : + 262 693 88 03 39
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