Libérer la parole

et mieux (Ré)agir

ISODOM vous propose une formation prévention des risques professionnels et psychosociaux a destination de vos salariés pour : les témoins qui
n'ont pas su quoi faire, pour les victimes qui n'‘ont pas su quoi dire ... Et surtout pour que chacun puisse réagir demain !

Au programme

Comprendre pour prévenir : apprendre S’entrainer a réagir et : Créer des supports internes :
a identifier les situations sexistes test, jeu de cartes, mises en situation partage d’expériences et création
d’une BD illustrant des situations

de sexisme et ripostes adaptées

Pour plus

d’infos,
contactez-nous ! Elsa LEVENEUR MARTIN, Consultante QSE-QVCT

Mail : eleveneurmartin@isodom.com | Mobile : + 262 693 88 03 39
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